Вакансии
в МКОУ ДО ДШИ пгт Первомайский

на 2024-2025 учебный год требуются
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1. Вакансия: заместитель директора по учебной работе (0,5 ставки)
Требования к кандидату на должность «заместитель директора по учебной работе»: 
- образование: высшее профессиональное/
Основное направление деятельности заместителя директора по учебной работе:
 - организация учебно-воспитательного процесса в школе, руководство им и контроль за развитием этого процесса;
- методическое руководство педагогическим коллективом;
- обеспечение взаимодействия и сотрудничества со школьными, дошкольными и внешкольными учреждениями по вопросам культурно-просветительского значения;
Должностные обязанности: 
- организация текущего и перспективного планирования деятельности педагогического коллектива;
- координация работы преподавателей и концертмейстеров по выполнению учебных планов и программ;
- организация и координация разработки необходимой учебно-методической документации;
- осуществление контроля за качеством образовательного процесса;
- организация работы по подготовке и проведению экзаменов;
- организация просветительской работы для родителей;
- обеспечение своевременного составления установленной отчетной документации, 
- обеспечение контроля за правильным и своевременным ведением педагогами классных журналов и другой документации.

Заработная плата - при собеседовании. 
Предоставляется денежная компенсация за ЖКУ. Жилье по соц. найму.


2.Вакансия: преподаватель народных инструментов (гитара).
Требования к кандидату преподавателя народных инструментов ( гитара):
- образование: среднее профессиональное или высшее; 
- квалификация: преподаватель;
- специальность: «Народные инструменты ( гитара)». 
Наличие медицинской книжки, прививочного сертификата, справки об отсутствии судимости, профессионализм, ответственное отношение к работе.
Должностные обязанности преподавателя: 
- проводить обучение в соответствии с федеральными государственными требованиями; 
- организовывать и контролировать самостоятельную работу обучающихся; 
- содействовать развитию личности, талантов и способностей обучающихся; 
- обеспечивать достижение и подтверждение обучающимися уровней образования; 
- оценивать эффективность обучения предметам обучающихся; 
- участвовать в итоговой аттестации обучающихся и др.

Полный рабочий день, полная занятость. Заработная плата - при собеседовании. 
Предоставляется денежная компенсация за ЖКУ. Жилье по соц. найму.






3.Вакансия: Концертмейстер.
Концертмейстер выполняет следующие должностные обязанности:
3.1. осуществляет обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики преподаваемого предмета, способствует развитию у них художественного вкуса, расширению музыкально-образных представлений и воспитанию творческой индивидуальности;
3.2. проводит совместно с преподавателями общеспециальных и профилирующих дисциплин индивидуальные и групповые занятия с учащимися в закрепленных за ним по распределению учебной нагрузки классах, разучивает и исполняет с ними включенные в текущие рабочие планы музыкальные произведения, предусмотренные программами специальных, камерных, концертмейстерских, хоровых и оркестровых классов;
3.3. разрабатывает совместно с преподавателями общих, специальных и профилирующих дисциплин тематические - планы и программы, реализуем применяемые в школе образовательные программы в соответствии с учебным планом и расписанием занятий; использует при этом разнообразные приемы, методы и средства обучения;
3.4. проводит репетиционную работу по подготовке музыкальных произведений к исполнению на зачетах, переводных и выпускных экзаменах, академических и других концертах (спектаклях), конкурсах и фестивалях;
3.5. обеспечивает профессиональное исполнение музыкального материала на уроках, экзаменах, зачетах, концертах (спектаклях), конкурсах, фестивалях; читает с листа, транспонирует музыкальные произведения, играет хоровые или оркестровые партитуры, разучивает новые произведения; постоянно поддерживает свою исполнительскую форму;
3.6. содействует удовлетворению спроса родителей на образовательно-воспитательные услуги, участвует в организации дополнительных образовательных услуг;
3.7. участвует в установленном порядке в итоговой аттестации обучающихся;
Полный рабочий день, полная занятость. Заработная плата - при собеседовании. 
Предоставляется денежная компенсация за ЖКУ. Жилье по соц. найму.

Контакты: 
8(83366) 2-43-90– директор Новиков Анатолий Анатольевич
Высылать резюме по электронному  адресу: zatodshi@rambler.ru 


